
คําสั่ง สถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ 

 ที่ ๖๐/๒๕๖๖  

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการในการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & TransparencyAssessment : ITA)  

ของสถานีตำรวจภูธรแสนภูดาษ 

——————————- 

 ตามที่ประธานกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มอบหมายให้ สํานักประเมิน คุณธรรม
และ ความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสํานักงานตํารวจแหง 3 ชาติ ในการขยายการประเมิน คุณธรรม และ 
ความโปร่งใส ในการ ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ลงสู่  
“สถานี ตํารวจ” เพื่อให้ เกิดกลไกการมีส่วนร่วม และเกิดการป้องกันการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ทั้งนี้ สํา
นักงาน ตํารวจแห่งชาติได้เห็นชอบและรับดําเนินการตามที่สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
แห่งชาติ เสนอ โดยผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ ได้มอบหมายให้กองบัญชาการตํารวจภูธร ภาค ๒ กําหนดผู้ที่รับผิด
ชอบที่ชัดเจน ในการเป็นศูนย์กลางในการประสานงานสถานีตํารวจ รวมถึงส่งเสริมและกํากับติดตามอย่างต่อ เนื่อง 
รวมทั้ง มอบหมายให้ผู้กํากับการสถานีตํารวจรับนโยบายในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดําเนินงานของ หน่วยงาน ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ สถานีตํารวจ และให้
กําหนด ผู้รับผิดชอบการ ประเมินที่ชัดเจน ทั้งในด้านของ กระบวนการประเมิน และกระบวนการพัฒนาคุณภาพการ
ให้ บริการประชาชน นั้น เพื่อให้ การดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร3งใสในการดําเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบ บรรลุเป้า หมายที่กําหนดไว้ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการในการขับเคลื่อนและกํากับตดิ ตามการ
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานี ตํารวจภูธรแสนภูดาษ ดังนี้  

  ๑) ผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ    เป็นประธานกรรมการ 
  ๒) รองผู้กำกับการป้อกันปราบปราม สถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ   เป็นกรรมการ 
  ๓) รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ  เป็นกรรมการ  
  ๔) รองผู้กำกับการสอบสวน สถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ   เป็นกรรมการ 
  ๕) สารวัตรอํานวยการ สถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ     เป็นกรรมการ 



 หน้าที่ความรับผิดชอบ  

  - วางกรอบแนวทางการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน ของ 
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  

  - กํากับดูแลตรวจสอบและติดตามการประเมินให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลาที่
กำหนดและ เป็นไปตามหลักการทางวิชาการได้อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน  

  - ผลักดันให้สถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงาน หรือการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่ง
เสริม ให้เกิดคุณธรรม มีความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตในทุกสายงาน 

  - มอบหมายเจ้าหน้าที่ของสถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ ทําหน้าที่ดําเนินการ และขั้นตอนต่างๆ ตามที่
กําหนด  

  - สารวัตรอํานวยการ สถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่ายรายงานให้ 

ผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรแสนภูดาษ ทราบตามกําหนด  

 

   ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนเสร็จสิ้นภารกิจ  

     สั่ง ณ วันที่ ๑ มีนาคม พุทธศักราช ๒๕๖๖  

                      พ.ต.อ. 
            ( จิรวัฒน์ ยอดกระโหม ) 
                                  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแสนภูดาษ


